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TIMBALAN PENDAFTAR (STRATEGIK) 

 

Tarikh : 13 Julai 2021 (Selasa) 

 

Lokasi : Putrajaya 

 

Bahagian : Strategik 

 

Gred : 48 (Terbuka) secara kontrak 

 

Gaji : RM6,756 sehingga RM13,314 (termasuk kelayakan elaun yang berkaitan) 

 

Cara memohon : https://forms.gle/ihMX3ULZwQZ64oWd6 

 

Fungsi/ Bidang Tugas: 

 

(i) Membantu Pendaftar merancang, mengurus dan melaksanakan strategi 

bagi Pelan Jangka Pendek, Sederhana dan Panjang serta menyelaras dan 

memantau pelaksanaan pelan tindakan secara keseluruhannya.  

 

(ii) Mengawal selia perilaku dan etika teknologis dan juruteknik melalui 

jalinan kerjasama dengan organisasi-organisasi strategik dari dalam dan 

luar negara.  

 

(iii) Menjalankan dan menyelaras penyelidikan dan kajian-kajian berkaitan 

teknologis dan juruteknik dalam menambah nilai dan etika profesional 

profesion tersebut.  

 

(iv) Menyelaras perancangan dan pelaksanaan dasar dan menjadi penghubung 

berkaitan program/ aktiviti MBOT dengan Kementerian.  

 

https://forms.gle/ihMX3ULZwQZ64oWd6
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(v) Mengawal selia, memelihara dan memperkukuhkan hubungan kerjasama 

dengan Panel-Panel Pakar Teknologi (TEP) dan pemegang taruh berkaitan.  

 

(vi) Menyelaraskan operasi jawatankuasa-jawatankuasa di bawah Lembaga, 

membantu Pendaftar dalam merancang dan melaksanakan hala tuju 

strategik dan aktiviti-aktiviti seperti yang diarahkan oleh Lembaga. 

 

(vii) Menjalankan tugas-tugas lain yang diarahkan oleh Lembaga dari semasa ke 

semasa. 

 

Syarat-Syarat Lantikan 

 

(i) Warganegara Malaysia berumur tidak kurang daripada 18 tahun dan tidak 

melebihi umur 56 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

 

(ii) Kelayakan masuk: 

 

(a) Sekurang-kurangnya memiliki ijazah sarjana muda dalam bidang 

teknologi/ pengurusan projek/ pengurusan perniagaan/ 

kejuruteraan/ komunikasi/ multimedia/ statistik atau setara 

dengannya yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi-institusi 

pendidikan tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya; atau  

 

(b) ijazah sarjana muda kepujian dalam bidang berkaitan yang diiktiraf 

oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya;  

 

(c) Calon hendaklah berkebolehan bertutur dengan fasih dan menulis 

dengan baik dalam Bahasa Inggeris; dan 

 

(d) Syarat Lantikan Tambahan: mempunyai sekurang-kurangnya 5 tahun 

pengalaman kerja dalam teknologi/ pengurusan projek/ pengurusan 

perniagaan/ kejuruteraan/ komunikasi/ multimedia/ statistik/ 

pengurusan.  
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Tarikh tutup permohonan adalah pada 20 Julai 2021 (Isnin) jam 12.00 tengah 

hari. Permohonan yang lewat diterima daripada tarikh yang dinyatakan tidak 

akan dipertimbangkan. 

 

PERTANYAAN 

 

Sekiranya terdapat sebarang pertanyaan, sila hubungi kami di talian 03-8800 

6268 atau berhubung dengan Unit Sumber Manusia di alamat e-mel 

hr@mbot.org.my 
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